
◆採用情報（南海ライフリレーション岸和田吉井）

業務内容 サービス付き高齢者向け住宅での介護業務

雇用形態 パートタイマー

勤務時間 17：00～翌９：00（休憩２時間）

勤務日 週1～2日程度から可。相談に応じます。

資格要件と賃金

・ヘルパー２級、初任者研修以上、経験者優遇

・1勤務：20,055円～

　※処遇改善手当を含む。

　

（例）日給20,055円、月6回勤務した場合　月額120,330円の収入

交 通 費 当社規定により支給（上限額　月額30,000円）

そ の 他 有給休暇制度、昇給、制服貸与、南海グループ社員割引特典あり

業務内容 サービス付き高齢者向け住宅での介護業務

雇用形態 パートタイマー

勤務時間 7：00～20：00の間で、勤務時間は相談に応じます。

勤務日 週1～2日程度から可。相談に応じます。

資格要件と賃金

・ヘルパー２級、初任者研修以上、経験者優遇

・時給：1,315円～

　※処遇改善手当を含む。

（例）時給1,315円、週3日、1日8時間勤務した場合

　　　月額126,240円の収入（月4週間換算で計算した目安金額）

交 通 費 当社規定により支給（上限額　月額30,000円）

そ の 他 有給休暇制度、昇給、制服貸与、南海グループ社員割引特典あり

業務内容 サービス付き高齢者向け住宅での介護業務

雇用形態 正社員

勤務時間

7：00～20：00の間でのシフトによる

実働８時間（休憩１時間）

夜勤…月４回程度あり（16:00～翌10:00 休憩2時間）

休 日 シフトによる週休２日制

資格要件と賃金

（例）介護福祉士（実務経験５年の場合）

　　　月額281,000円～

　　　※年功給、資格手当、処遇改善手当、夜勤手当４回含む。

　　　※職位手当、能力給等含まない。

　　　※夜勤手当：１勤務7,000円（一部処遇改善手当を含む）

賞 与 当社規定により支給

交 通 費 当社規定により支給（上限額　月額30,000円）

そ の 他
有給休暇制度、昇給、退職金制度、社会保険完備、制服貸与、

南海グループ社員割引特典あり

◆お問い合わせ

南海ライフリレーション株式会社　　総務部

採用担当：06‐6676‐6805

E-mail：info@nankai-lr.co.jp

介護職員（正社員）

介護職員（パート）

介護職員（夜勤専従）


